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GRIN Verlag GRIN Verlag. Taschenbuch. Book Condition: Neu. 210x148x1 mm. This item is printed on demand -
Print on Demand Neuware - Studienarbeit aus dem Jahr 2016 im Fachbereich Statistik, Note: 2,0, Europäische
Fernhochschule Hamburg, Sprache: Deutsch, Abstract: Die nachfolgende Hausarbeit beschäHigt sich mit der
Fragestellung, inwiefern das Alter einen Einfluss auf die Gedächtnisleistung ausübt. ÜberprüH wurde die
Annahme anhand von Daten, die durch ein psychologisches Testverfahren ermittelt wurden, das die
Gedächtnisleistung messen soll. In einem Unternehmen nahmen 70 Mitarbeiter an diesem Vorhaben teil. Sie
wurden jeweils in zwei Gruppen gleichverteilt. In zwei Altersklassen die eine Gruppe 'Jung' beinhaltet Mitarbeiter
im Alter von 18-49 Jahren und die andere Gruppe 'Alt' beinhaltet Mitarbeiter im Alter von 50-69 Jahren. Der
Unterschied besteht darin, dass sich das Alter zwischen den Gruppen unterscheidet bei der Bewältigung der
Aufgaben des Tests. Unternehmensintern wird vermutet und erwartet, dass die Mitarbeiter aus der Gruppe 'Alt'
schlechter abschneiden, als die Mitarbeiter aus der Gruppe 'Jung'. 24 pp. Deutsch.
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